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Sozialpädagoge (m/w/d) als Angebotsleitung
im Bereich stationäre Maßnahmen

Aufgaben:

Leitung und Organisation des Bereichs stationäre Maßnahmen am Standort        
Bad Zwesten
Profilierung der Angebote, u.a. durch Marktbeobachtung, Qualitätsentwicklung
und -sicherung, Konzeptentwicklung, Netzwerkarbeit
Steuerung und Organisation von Belegung und Auslastung
Personalführung, Personaleinsatzplanung
Gestaltung und Umsetzung pädagogischer Prozesse im Rahmen der
Leistungsvereinbarung
Zusammenarbeit mit Jugendämtern sowie weiteren Kooperationspartnern
Umsetzung wirtschaftlicher Prozesse, z.B. Erstellen des Angebotsbudgets,
Kommunikation von Kennzahlen aus dem Controlling sowie von relevanten
Finanz- und Personaldaten

Qualifikation:

Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik oder Sozialen Arbeit mit
staatlicher Anerkennung

Anforderungen:

Fundiertes Wissen im Bereich Hilfen zur Erziehung und Sozialgesetzgebung
Mehrjährige Berufserfahrung sowie Leitungskompetenz
Zusatzqualifikation im pädagogischen Bereich wünschenswert
Gute administrative und organisatorische Fähigkeiten sowie strukturierte
Arbeitsweise
Verständnis für betriebswirtschaftliche Abläufe
Kommunikative Kompetenz und Verhandlungsgeschick
Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein und eigenverantwortliches Arbeiten
Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Durchsetzungsfähigkeit, Kreativität
Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche, die der Arbeitsgemeinschaft
Christlicher Kirchen (ACK) Deutschlands angehört, ist wünschenswert

Wir bieten:

Einen attraktiven und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem
bundesweiten  Bildungs- und Sozialunternehmen
Fachliche Unterstützung und Austausch im Leitungskreis
Weiterentwicklung durch gezielte Fort- und Weiterbildung
Betriebliche Altersversorgung 
Vermögenswirksame Leistungen
Sonderrabatte bei über 800 Markenanbietern 
Möglichkeit des Bike-Leasings 

Jobnummer:
12326

Einsatzort:
34596 Bad Zwesten

Einstellung:
Sofort

Vergütung:
AVR.DD/CJD

Befristung:
Zunächst befristet, mit
Option zur unbefristeten
Übernahme

Umfang:
Teil- oder Vollzeit (max.
39 Std./Woche)

Führerschein:
ja

Anmerkungen:
Bitte senden Sie uns Ihre
Bewerbung bevorzugt
per E-Mail (gerne
zusammengefasst in 1
PDF)

Rückfragen bitte an:
Helga Stumpf
Tel. 05626 998435
helga.stumpf@cjd.de

Bewerbungen bitte an:
Sylvia Hellauer
Tel. 05626 998418
Fax 05626 998466
bewerbung.hessen@cjd.de
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